INFORME DE GESTION No. 5

MAYO 2022
FECHA INFORME: 20 DE MAYO DE 2022
CONTRATO No. 1.05-12.14-0050 DEL 11 de Enero del 2022
CONTRATISTA: MARCELA AGUIRRE MENDEZ
IDENTIFICACION: 1.112.764.769 DE Cartago Valle
VALOR DEL CONTRATO: $21.000.000
FECHA DE INICIO: 11 DE enero DE 2022
FECHA DE FINALIZACION: 30 de junio de 2022
SUPERVISOR: OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO

INTRODUCCION

El presente informe de gestion correspondiente a la CUOTA No.05 del mes de Mayo DE 2022, del
contrato de prestacion de servicios profesionales, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca,
Oficina para la Transparencia del Valle del Cauca y MARCELA AGUIRRE MENDEZ, cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA, EN LA OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO:
"DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2022"

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

A) Apoyar la coordinacion en la zona norte del departamento, de las distintas actividades
relacionadas con la implementacion del plan anual para el fortalecimiento institucional en
Transparencia, Integridad y Prevencion De la Corrupcién en entidades territoriales y velar por el
cumplimiento oportuno de sus metas

B) Contribuir en la gestidon e implementacion de las dimensiones y politicas de MIPG a cargo de la
Oficina para la Transparencia.

C) Desarrollar actividades relacionadas con la administracion, la presentacion de informes y gestion
de informacion de la Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica.

D) Realizar verificacion continua de los medios de difusion de informacion de la Oficina para la
transparencia dela gestion publica y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios.

E) Las demas que se adecuen al objeto contractual



DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

Apoye la coordinacion en la zona norte del departamento, en la reunion presencial con los lideres de cada tematica,
trabajando en la elaboracion y extraccion de los logros obtenidos dentro de la asistencia técnica frente a cada
tematica y cada zona, del proyecto Desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e
integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca 2022. TRD 1.05-51.20

Dentro de la ejecucion de mis objetivos contractuales, participe de manera activa, en los seminarios 4, 5y 6 de “mas
alla del éxito” liderados por la oficina de transparencia, espacios de inteligencia emocional muy productivos e
importantes para el desarrollo de nuestra actividades diarias, en tematicas como; “ los 4 factores de éxito en la vida,
cual es la relacién as importante de tu vida y los 3 factores de éxito para vivir exitosamente” tomadas del lider Jhon
Maxwell, seminarios de alta productividad, con la finalidad de que podamos brindar una asesoria mas 6ptima,
asertiva y profesional, apoyando la coordinacion de la zona norte.
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Apoye la coordinacién en la zona norte del departamento, en la asesoria de manera presencial en materia de
rendicién de cuentas con el municipio de BUGA, para orientarlos en las actualizaciones del componente #3 del
PAAC, la estrategia y sus etapas, lo cual quedo registrado en el Acta No. 206 del 2022, la cual reposa en la carpeta
del proyecto Desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2022. TRD 1.05-51.20

Apoye la coordinacién en la zona norte del departamento, en la asesoria de manera presencial en materia de
rendicion de cuentas con el municipio de RIO FRIO, para orientarlos en las actualizaciones del componente #3 del
PAAC, la elaboracion de la estrategia y sus etapas, lo cual quedo registrado en el Acta No. 207 del 2022, la cual
reposa en la carpeta del proyecto Desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e
integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2022. TRD 1.05-51.20

En el desarrollo de mis actividades, y cumpliendo con la ejecucion de la asistencia técnica a los municipios de la
territorial, participe en la reunién temética de rendicién de cuentas con los compafieros de la asistencia técnica en
el seguimiento de la ruta de trabajo planteada inicialmente, socializacién del informes del observatorio, pacto por la
transparencia, uso del botén participa y codigo de integridad, lo cual quedo registrado en el Acta No. 228 del 2022,
la cual reposa en la carpeta del proyecto Desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia
e integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca 2022. TRD 1.05-51.20
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En el cumplimiento de las actividades contractuales, apoye la coordinacion de la zona norte del departamento, en
la reunién con la lider de la asistencia técnica, Daniela Aguirre y los deméas compafieros de la tematica de “Rendicion
de Cuentas” de la cual somos asesores, socializando el documento metodoldgico en nuestra matera de trabajo, con
la finalidad de tener un 6ptimo rendimiento en las mesas de trabajo y ue todos trabajemos de manera artuculada,
en el desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca 2022.
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Apoye la coordinacion en la zona norte del departamento, en la mesa de trabajo en materia de rendicién de cuentas
con el municipio de el DOVIO, en la elaboracién del autodiagnostico de rendicién de cuentas, con un porcentaje del
91,2 % inicial, lo cual quedo registrado en el Acta No. 193 del 2022, la cual reposa en la carpeta del proyecto
Desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle
del Cauca 2022. TRD 1.05-51.20
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En el cumplimiento de las actividades contractuales, apoye la coordinacién de la zona norte del departamento, en
la reunién tematica de rendicion de cuentas con los compafieros de la asistencia técnica en el seguimiento de la ruta
de trabajo planteada inicialmente, lo cual quedo registrado en el Acta No. 237 del 2022, la cual reposa en la carpeta
del proyecto Desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2022. TRD 1.05-51.20
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Apoye la coordinacién en la zona norte del departamento, en la asesoria de manera presencial en materia de
rendicion de cuentas con el municipio de BUGA, para orientarlos en la mesa de trabajo que se cit6 previamente con
los funcionarios de la entidad, para la conformacién del equipo y el area lider, para dar inicio a la elaboracién de la
estrategia de rendicion de cuentas, lo cual quedo registrado en el Acta No. 244 del 2022, la cual reposa en la carpeta
del proyecto Desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2022. TRD 1.05-51.20

En articulacién con las tematicas de la oficina para la transparencia, participe en la socializacion de la estrategia del
PAAC, recibiendo una importante pedagogia en este tema y generando impacto en los objetivos de la politica
publica, pedagogia importante para brindar una 6ptima asistencia y apoyo en la coordinaciéon de la zona norte, en
todas nuestras tematicas, en el desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e
integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca 2022.
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En el desarrollo de mis actividades, y cumpliendo con la ejecucion de la asistencia técnica a los municipios de la
territorial, en la pedagogia impartida por la oficina, impactando en los objetivos de la politica publica, participe en la
socializacion de el Plan anticorrupcion y atencién al ciudadano, dirigida por el funcionario Gustavo lzquierdo,
fortaleciendo los conocimientos en dicha tematica, para re transmitirlos a los municipios asignados, y ejecutar un
buen plan de trabajo, en el desarrollado de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia e integridad

en la Gobernacion del Valle del Cauca 2022.
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Realicé la verificacion continua de los medios de difusion de informacién de la Oficina para la transparencia de la
gestién publica y retransmiti cada uno de sus contenidos, por dichos medios.
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Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 20 de Mayo de 2022
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